TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE ANNO 20109
1° tri o tri o i .
GIORNI LAVORATIVI ;Irgggtre 2 t2r|r;12e§ tre 3° trimestre 4° trimestre

GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 1 ' : 2.624 2.449
SETTORE TERRITORIO GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 22?1 12’(1523J 411&233 4'78;% e 921 3.76%
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 64 2’440/0 108 18’130/0 089 25.90% 2321 9.45%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 475 18'280/0 687 425? 109 5% 66] 2.69%
GIORNI LAVORATIVI 1.252 s 1 2%’16/0 SRRt 390 _15,90%

SETTORE SERVIZI GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 92 7,35% 77. 6,21% = 1.260
FINANZIARI GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 92 7,35% 96 7’ 00 oo 101 0.79%
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 44 3'51(V 27 ’74«? S5 2r.7e% 89| 7.06%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 228 18’210/0 200 2’140/0 28 L99% 261 2,06%
GIORNI LAVORATIVI 3.014 = 4 012%,0%) S L 120l 292%

SETTORE SERVIZI ALLE | G!ORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 102 . 3,38% 60. 1,49% S02 3.921
PERSONE GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 128 4’25% 450 11' 00 2 Lotn 134 3.42%
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 190 6’300/ 243 ,180/0 L7 2590 299 17.61%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 420 13'930/0 752 6’03c? 51 2J0% 2691 6.86%
GIORNI LAVORATIVI 4.228 - 4 1%52’71/0 S 2 702 17 89%

SETTORE SERVIZ] GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 164 3,87% 134. 3,22% . 2.003
ISTITUZIONALI GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 438 10,35% 567 13’ 00 D oo 173 4,31%
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 237 5'61(V 146 ’61«? LDZ0, 29,820 335 8.36%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 838 19’820/0 846 3500& 175 4.95% 172| 4.28%
GIORNI LAVORATIVI 11.093 — 11 5&32@ = 250 o79] 28.95%

TOTALE COMUNE DI GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 505 ' 4,55% 392' 3,28% 22250 11.633
BRUGHERIO GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 922 8,31% 1571 13' 00 2o 2o 409, 3.51%
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 535 4’820/ '522 ,140/0 3L 2500 54| 8,20%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 1.961 17'680/0 2 S SO0l 02% o33] 4,58%
. , o] 2.485|20,79% 3.976] 32,77% 1.895( 16,29%




