
GIORNI LAVORATIVI
GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 59 3,11% 13 0,64% #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 183 9,72% 515 25,42% #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 88 4,65% 84 4,15% #RIF!
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 0 329 17,48% 612 30,21% 0 #DIV/0!
GIORNI LAVORATIVI
GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 25 1,79% 32 2,08% #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 136 9,74% 333 21,68% #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 146 10,45% 125 8,14% #DIV/0!
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 0 307 21,98% 490 31,90% 0 #DIV/0!
GIORNI LAVORATIVI
GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 3 0,29% 2 0,18% #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 80 7,80% 299 27,36% #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 8 0,78% 3 0,27% #DIV/0!
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 0 91 8,88% 304 27,81% 0 #DIV/0!
GIORNI LAVORATIVI
GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 167 4,32% 130 3,21% #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 404 10,44% 1.229 30,32% #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 106 2,74% 133 3,28% #DIV/0!
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 0 677 17,49% 1.492 36,80% 0 #DIV/0!
GIORNI LAVORATIVI
GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 86 2,01% 28 0,61% #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 343 8,01% 1.179 25,72% #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 269 6,28% 318 6,94% #DIV/0!
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 0 698 16,30% 1.525 33,27% 0 #DIV/0!
GIORNI LAVORATIVI
GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 0 173 2,01% 75 0,81% 0 #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 0 742 8,64% 2.326 25,18% 0 #DIV/0!
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 0 511 5,95% 530 5,74% 0 #DIV/0!
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 0 1.425 16,60% 2.931 31,73% 0 #DIV/0!

TASSI  DI  ASSENZA  DEL  PERSONALE  DIPENDENTE                                       
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(1)Dal 01/04/2014 è entrata in vigore la su riportata organizzazione dell'Ente. Le
assenze riferite al 1° trimestre, e quindi alla precedente organizzazione, sono
riportate nella specifica tabella riassuntiva
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