
           TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE PERIODO gennaio/dicembre  2012

GIORNI LAVORATIVI
GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 605 3,78%
GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 2.109 13,17%
GIORNI DI ASSENZA PER DISTACCO SINDACALE 251 1,57%
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 588 3,67%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 3.553 22,18%
GIORNI LAVORATIVI
GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 620 3,38%
GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 2.318 12,65%
GIORNI DI ASSENZA PER DISTACCO SINDACALE 0 0,00%
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 1.194 6,51%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 4.132 22,54%
GIORNI LAVORATIVI
GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 465 3,91%
GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 1.475 12,40%
GIORNI DI ASSENZA PER DISTACCO SINDACALE 0 0,00%
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 724 6,09%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 2.664 22,40%
GIORNI LAVORATIVI
GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 159 1,34%
GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 753 6,33%
GIORNI DI ASSENZA PER DISTACCO SINDACALE 0 0,00%
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 331 2,78%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 1.243 10,45%
GIORNI LAVORATIVI
GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA 1.849 3,46%
GIORNI DI ASSENZE PER FERIE 6.655 12,46%
GIORNI DI ASSENZA PER DISTACCO SINDACALE 251 0,47%
GIORNI DI ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 2.837 5,31%
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 10.348 19,38%

I dati si riferiscono al personale con contratto a tempo determinato e indeterminato (compresi i dirigenti
ed escluso il segretario comunale) in servizio al primo del mese
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 POLIZIA LOCALE (atto G.C. 188/2011)


