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CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NELL'AREA DEGLI “"ISTRUTTORI"” - PROFILO PROFESSIONALE
“"ISTRUTTORE SERVIZI DEMOGRAFICI”, DA ASSEGNARE AL SETTORE SICUREZZA E SERVIZI
ISTITUZIONALI - SEZIONE “"ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE E PROTOCOLLO".

Traccia 3 prova scritta

— Le domande dalla n. 1 alle n. 20 comportano I'assegnazione di 1 punto per ogni risposta esatta, I'errata o
mancata risposta comporta la non attribuzione di punteggio. Barrare con una X una sola lettera a destra
della risposta ritenuta corretta (A oppure B oppure C) di ciascuna domanda.

— Le domande n. 21 e n. 22 (domande aperte) comportano I'assegnazione da zero a 5 punti.

- La prova e superata conseguendo un minimo di 21 punti.

1 | Dal punto di vista della forma di governo I'Italia e:

Una Repubblica parlamentare

A
Una Repubblica presidenziale B
Una Repubblica semipresidenziale C

2 | In materia di funzioni e responsabilita, I'art. 4 del D.lgs. 165/2001
stabilisce che i dirigenti delle P.A....

Sono responsabili della gestione, ma non dei relativi risultati, che rimangono di| A
competenza della Giunta

Sono responsabili solo della programmazione e gestione finanziaria, mentre la| B
gestione amministrativa e di competenza della Giunta

Sono responsabili in via esclusiva dell’attivita amministrativa, della gestione e dei | C
relativi risultati

3 | Quale organo del Comune approva il Bilancio di Previsione?

Il Sindaco

La Giunta

0O >

II Consiglio Comunale

4 | Qual & I'organo competente a promulgare le leggi?

Il Presidente del Senato

A
Il Presidente della Repubblica B
Il Governo C

5 Salva diversa previsione regolamentare nel quadro dei principi stabiliti
dallo Statuto, nei Comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
la prima seduta del Consiglio:

E' convocata dal Consigliere anziano e presieduta dal Sindaco A
E’ convocata e presieduta dal Sindaco B
E' convocata dal Sindaco e presieduta dal Consigliere anziano C
6 | Quali sono i servizi di competenza statale indicati all’art. 14 del T.U.E.L.
Elettorale, anagrafe, stato civile, leva militare e ordine pubblico A
Elettorale, anagrafe, stato civile, statistica e leva militare B
Elettorale, anagrafe, stato civile, statistica e ordine pubblico C




7 ' | Sulle deliberazioni della Giunta e del Consiglio:

Deve sempre essere richiesto il parere in ordine alla regolarita tecnica e contabile | A
da parte dei relativi responsabili

Deve essere richiesto il parere tecnico del responsabile di riferimento, a meno che | B
non si tratti di meri atti di indirizzo

Deve sempre essere richiesto parere contabile da parte del responsabile finanziario | C
8 A norma dell’art. 8 della I. 241/1990, la comunicazione dell'avvio del

rocedimento amministrativo deve contenere, fra I'altro, I'indicazione:
4

Nei procedimenti ad iniziativa di parte, la data di presentazione della relativa istanza | A

Dell'ufficio che emettera il parere consultivo B

Delle modalita'di partecipazione degli interessati allo svolgimento del procedimento | C

9 Il diritto di accesso, ai sensi dell’art. 23 della legge 241/1990 si
esercita: .

Nei confronti di privati cittadini, di amministrazioni pubbliche, di enti pubblici ed | A

associazioni

Solo nei confronti delle amministrazioni pubbliche B

Anche nei confronti di gestori di servizi pubblici C

10 | Lo Statuto dell'Amministrazione comunale stabilisce, tra I'altro:

Le forme dell'accesso dei cittadini alle informazioni ed ai procedimenti| A

amministrativi.

I casi di incompatibilita con I'esercizio dell'ufficio di Sindaco, consigliere ed assessore | B

La composizione numerica della Giunta e del Consiglio C

11 | Gliitaliani residenti all'estero votano?

Si, per ogni tipo di votazione, elezione o referendum A

Solo per le elezioni politiche direttamente nel luogo di residenza B

Solo per le elezioni amministrative recandosi nel Comune di iscrizione AIRE C

12 | Non rientra tra i compiti del Consiglio Comunale

Approvare lo Statuto Comunale A

Approvare i regolamenti sull’ordinamento degli uffici e servizi B

Approvare il Rendiconto di gestione C

13 I dipendenti dello Stato e degli enti pubblici, nell’esercizio dei propri

propri atti e comportamenti sotto il profilo:

compiti e funzioni, sono direttamente e personalmente responsabili dei

Penale, civile, amministrativo e disciplinare A
Esclusivamente penale e disciplinare B
Esclusivamente penale, amministrativo e disciplinare C




14 A norma della |. 241/1990, nel caso in cui sia convocata per I'esame contestuale di

riguardanti medesimi attivita o risuitati, la Conferenza di servizi & indetta:

interessi coinvolti in pit procedimenti amministrativi reciprocamente connessi,

Dall'lamministrazione che ha promosso il primo dei procedimenti connessi,| A

indipendentemente dalla sua competenza a concluderlo

Dall'amministrazione che cura l'interesse pubblico prevalente B

Dall'amministrazione designata dal Governo C

15 | Dove ed entro quanti giorni dalla nascita si presenta la dichiarazione?

Nel Centro di nascita entro 10 giorni dalla nascita A

Nel Comune di nascita entro 5 giorni B

Nel Comune di nascita o nel Comune di residenza dei genitori, entro 10 giornidalla| C

nascita

16 Il diritto di accesso ai documenti amministrativi, pud essere sempre
esercitato?

Si, fino a quando la P.A. ha l'obbligo di detenere i documenti amministrativi ai quali | A

si chiede di accedere

Si, & sempre esercitabile senza alcun limite di tempo B

Si, esclusivamente prima della notifica del documento amministrativo C

17 A norma dell'art. 7 co. 6 del D. Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.,, le

Amministrazioni pubbliche:

Possono conferire senza alcun limite incarichi ad esperti estranei all'amministrazione

Non possonc mai conferire incarichi individuali ad esperti estranei
all'amministrazione

Possono conferire esclusivamente incarichi individuali ad esperti di comprovata
esperienza per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio

18 | Per convivenza di fatto si intende...

La convivenza di due persone maggiorenni unite stabilmente da legami affettivi di
coppia '

La convivenza di due persone di cui al massimo una non maggiorenne unite
stabilmente da legami affettivi di coppia

La convivenza di due persone maggiorenni necessariamente di sesso diverso unite
stabilmente da legami affettivi di coppia

19 | Quale organo del Comune approva aliquote e tariffe?

Il Sindaco

I Dirigenti per il settore di competenza

II Consiglio Comunale

0O m>

20 | 1l Consiglio comunale & eletto

Dalla Prefettura

Dal Sindaco

Dai cittadini

0w >




21 Competenze dell’ufficiale di stato civile relative alle unioni
civili (domanda aperta max 5 punti)
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CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NELL'AREA DEGLI “"ISTRUTTORI"” - PROFILO
PROFESSIONALE “ISTRUTTORE SERVIZI DEMOGRAFICI”, DA ASSEGNARE AL

SETTORE SICUREZZA E SERVIZI ISTITUZIONALI - SEZIONE “ANAGRAFE, STATO

CIVILE, ELETTORALE E PROTOCOLLO".

Traccia 1 prova scritta

- Le domande dalla n. 1 alle n. 20 comportano I'assegnazione di 1 punto per ogni risposta esatta,
I'errata 0 mancata risposta comporta la non attribuzione di punteggio. Barrare con una X una
sola lettera a destra della risposta ritenuta corretta (A oppure B oppure C) di ciascuna domanda.

~ Le domande n. 21 e n. 22 (domande aperte) comportano |'assegnazione da zero a 5 punti.

— La prova e superata conseguendo un minimo di 21 punti.

1 | La nomina degli Assessori della Giunta comunale spetta:
Al Consiglio Comunale

Ai cittadini

Al Sindaco

O W >

2 | Secondo il D.P.R. 396/2000 gli uffici di Stato Civile sono presenti:
In ogni Comune

Nei Comuni superiori a 15.000 abitanti

Nei Comuni superiori a 50.000 abitanti

O x>

3 | Secondo la L. 241/90 la motivazione dei provvedimenti:

E facoltativa A
E sempre prevista con esclusione degli atti normativi e per quelli a contenuto | B
generale
E sempre prevista senza esclusioni C

4 | L'autocertificazione:
L'autocertificazione consiste nella facolta riconosciuta ai cittadini di presentare, in | A
sostituzione delle tradizionali certificazioni richieste, apposite dichiarazioni per
comprovare stati, qualita personali o fatti a diretta conoscenza dell'interessato
L'autocertificazione consiste nella facolta riconosciuta ai cittadini di presentare | B
apposite dichiarazioni per comprovare stati, qualita personali o fatti a diretta
conoscenza dell'interessato, purché allegate alle relative certificazioni rilasciate da
altre pubbliche amministrazioni

Non € mai consentita in ambito di pubblica amministrazione C

5 | 1l Sindaco & eletto:

Dal Consiglio Comunale nella prima seduta
Direttamente dai cittadini

Dalla Giunta Comunale con volto palese

0w >

6 | 1l certificato di nascita:
Rientra tra i certificati di stato civile
Non rientra tra i certificati di stato civile
Non € un atto amministrativo

0w >




7 Con riferimento ai servizi di competenza statale previsti dal D. Lgs
267/2000, inerenti alla gestione dei servizi elettorali, di stato civile, di
anagrafe, di leva militare e di statistica, rientrano:

Tra le competenze dei soli Comuni capoluogo di provincia A

Tra le competenze esclusive dello Stato B

Tra le competenze di tutti i Comuni C

8 | I Regolamenti comunali sono deliberati:

Dal Sindaco

Esclusivamente dalla Giunta Comunale

Di regola dal Consiglio Comunale, ad eccezione di quelli sull'ordinamento degli uffici
e servizi, di competenza della Giunta

0N w >

9

Con riferimento all'istituto del silenzio assenso, previsto dalla L.
241/1990 e fatte salve le previste ed elencate esclusioni, di norma il
silenzio dell'amministrazione competente equivale a:

Provvedimento di accoglimento della domanda

A
Provvedimento di diniego della domanda B
Attivazione successiva integrazione della documentazione mancante C

10

| Secondo il D. Lgs. 267/2000, sono organi di governo del Comune:

Il Consiglio, la Giunta, il Sindaco, il Segretario Generale

A
II Consiglio, la Giunta, il Sindaco B
Il Consiglio, la Giunta, il Sindaco, i Dirigenti C

11 Secondo il D. Lgs. 267/2000, gli atti di determinazione (determine) sono
adottati:

Dai Dirigenti A
Dal Sindaco B
Dalla Giunta C
12 | Secondo il D. Lgs. 267/2000, la durata in carica del Sindaco & pari a:

Tre anni A
Sette anni B
Cinque anni C
13 Secondo il D. Lgs. 165/2001, di norma le procedure di reclutamento del

personale, da parte della pubblica amministrazione, avviene mediante:

Procedura selettiva

Chiamata nominale di conoscenti qualificati

Procedura di sorteggio

0w >

14 Secondo il D. Lgs. 165/2001, la falsa attestazione della presenza in servizio,
mediante ['alterazione dei sistemi di rilevamento della presenza o con altre
modalita fraudolente, ovvero giustificazione dell'assenza dal servizio:

Non comporta mai I'applicazione della sanzione disciplinare del licenziamento A

Comporta 'applicazione della sanzione disciplinare del licenziamento B

Comporta l'applicazione della sanzione disciplinare del licenziamento, solo in caso di| C

reiterazione




15 | Secondo il D. Lgs. 267/2000, gli Assessori comunali compongono:

Il Consiglio Comunale A
La Giunta Comunale B
1I Comitato Comunale dei Garanti C
16 | Secondo la Costituzione italiana il Presidente della Repubblica:

E eletto solo dai delegati rappresentanti ogni Regione A
E eletto dai cittadini elettori B
E eletto dal Parlamento in seduta comune dei suoi membri integrati dai delegati di| C
ogni Regione

17 | Secondo la L. 241/1990 & nullo il provvedimento amministrativo che:

Manchi degli elementi essenziali, che € viziato da difetto assoluto di attribuzione, | A
che € stato adottato in violazione o elusione del giudicato, nonché negli altri casi
espressamente previsti dalla legge

Solo nei casi espressamente previsti dalla legge B
E stato dichiarato nullo dal Sindaco C
18 | Secondo la Costituzione italiana il Presidente della Repubblica:

E eletto per 5 anni A
E eletto per 10 anni B
E eletto per 7 anni C
19 | Sono atti di competenza dell’Ufficio di Stato Civile:

Dichiarazioni di nascita, dichiarazioni di morte e dichiarazione dei redditi A
Dichiarazioni di nascita, dichiarazioni di morte e pubblicazioni di matrimonio B
Qualsiasi dichiarazione resa all’'Ufficio di Stato Civile C
20 | Secondo la Costituzione italiana:

L'Ttalia & una Repubblica presidenziale A
L'Italia € una Repubblica democratica fondata sul lavoro B
L'Italia & una Repubblica democratica fondata sul benessere dei cittadini C




21 Il candidato argomenti in merito allo status e funzioni
dell’Ufficiale di Stato Civile (domanda aperta max 5 punti)
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22 Il candidato argomenti in merito alle disposizioni anticipate di
trattamento DAT (domanda aperta max 5 punti)
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CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E

INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NELL’AREA DEGLI “ISTRUTTORI” - PROFILO PROFESSIONALE
“ISTRUTTORE SERVIZI DEMOGRAFICI”, DA ASSEGNARE AL SETTORE SICUREZZA E SERVIZI

ISTITUZIONALI - SEZIONE "ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE E PROTOCOLLO".

Traccia 2 prova scritta

Le domande dalla n. 1 alle n. 20 comportano l'assegnazione di 1 punto per ogni risposta esatta, l'errata o

mancata risposta comporta la non attribuzione di punteggio. Barrare con una X una sola lettera a destra

della risposta ritenuta corretta (A oppure B oppure C) di ciascuna domanda,
- Le domande n. 21 e n. 22 (domande aperte) comportano I'assegnazione da zero a 5 punti.
— La prova & superata conseguendo un minimo di 21 punti.

1 | Quali sono i compiti del Comune per servizi di competenza Statale?
Gestione servizi elettorali, di stato civile, di anagrafe, di leva militare e di statistica A
Solo gestione servizi di stato civile B
Solo gestione di statistica C
2 Ai sensi del D.Lgs. 267/2000 quale organo ha competenza nel
convocare la Giunta comunale?

I| Presidente del Consiglio comunale A
Il Prefetto B
1l Sindaco C
3 Ai sensi della L. 241/1990, i procedimenti amministrativi, salvo i casi

concludersi entro il termine di...

in cui disposizioni di legge non prevedono un termine diverso, devono

30 giorni A

60 giorni B

90 iorni C

4 Ai sensi del Tuel, il Consiglio Comunale ha competenza limitatamente
res

attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni,| A

legalizzazioni ed ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di

conoscenza ~

convenzioni tra i Comuni e quelle tra i Comuni e Provincia, costituzione e| B

modificazione di forme associative

contratti nei quali I'ente € parte e autenticazione di scritture private ed atti unilaterali | C

nell'interesse dell’ente

5 { Ai sensi dell'art. 13, comma 1 del Tuel spettano al Comune

Tutte le funzioni amministrative che riguardano esclusivamente la popolazione | A

comunale

Tutte le funzioni amministrative che riguardano esclusivamente il territorio comunale | B

Tutte le funzioni amministrative che riguardano la popolazione ed il territorio | C

comunale




6 | Ai sensi del D.GS, 165/2001 i dipendenti pubblici

non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o
preventivamente autorizzati dall'amministrazione di appartenenza

possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o preventivamente
autorizzati dall'amministrazione di appartenenza

non possono svolgere incarichi retribuiti solo se questi non sono stati conferiti
dall'amministrazione di appartenenza. Non necessitano di alcuna autorizzazione da

parte dell'amministrazione di competenza

7 | Un atto amministrativo & annullabile

esclusivamente quando sia lesivo di un interesse collettivo

esclusivamente quando manchi di uno o pil elementi essenziali
quando e viziato da eccesso di potere :

A
B
C

8 Il Parlamento puo delegare al Governo l'esercizio della funzione

legislativa?

No, la funzione legislativa e prerogativa propria del Parlamento e, pertanto, in
ossequio al principio della divisione dei poteri, non pud essere assolutamente
delegata

A

No, se non con determinazione di principi e criteri direttivi e soltanto per un tempo
limitato e per oggetti definiti.

Si, ma tale esercizio & limitato ai casi di necessita e d'urgenza

9 | 1I Consiglio & un organo

esecutivo

meramente consultivo

di indirizzo politico amministrativo e di controllo

O @ (P

10 | Il Segretario comunale

Verbalizza le sedute di Giunta e Consiglio comunale

Esprime il suo voto in Consiglio comunale

Approva il bilancio del Comune

A
B
C

11 Ai sensi dell'art. 6 della legge 241/1990, il responsabile
procedimento

del

adotta, ove ne abbia la competenza, il provvedimento finale, ovvero trasmette gli
atti all'organo competente per I'adozione

A

puo sempre adottare il provvedimento finale

non ha mai competenza a trasmettere gli atti all'organo competente per I'adozione

0O,

12 | La nomina degli assessori spetta

Direttamente ai cittadini

Al consiglio comunale

Al Sindaco

0w >

13 Ai sensi dell'art. 3 della legge 241/1990 quali provvedimenti amministrativi
devono essere motivati?

non

quelli concernenti lo svolgimento dei pubblici concorsi per il personale
quelli concernenti atti normativi a contenuto generale -

quelli concernenti |'organizzazione amministrativa

0w >




14 L'obbligo di conclusione esplicita del procedimento, sancito dalla legge

241/1990 sussiste
"| solo guando il procedimento consegua ad un'istanza A
solo quando il procedimento debba essere iniziato d'ufficio B
sia quando il procedimento consegua obbligatoriamente ad istanza, ovvero debba | C
essere iniziato d'ufficio
15 A quale organo del Comune é demandata I'approvazione dello statuto
comunale -
Il Consiglio Comunale A
La Giunta Comunale B
II Comitato Comunale dei Garanti C
16 Il Presidente della Repubblica prima di promulgare una legge
approvata dal Parlamento puo rinviarla alle Camere?
Si, con messaggio motivato A
No B
Esclusivamente nei casi urgenza C
17 | L'atto di notorieta:
concerne dati riscontrabili in banche dati quali: residenza, nascita ecc A
concerne stati, qualita personali o fatti che siano a diretta conoscenza | B
dell'interessato ed & stato sostituito da dichiarazione resa e sottoscritta
dall'interessato
Non concerne stati, qualita personali o fatti che siano a diretta conoscenza | C
dell'interessato
18 | La dichiarazione di nascita fatta al comune deve essere effettuata:
entro 6 giorni dalla nascita A
entro 8 giorni dalla nascita B
entro 10 giorni dalla nascita C
19 In un provvedimento amministrativo la mancanza di un elemento
essenziale causa la:
La nullita del provvedimento A
L'annullabilita del provvedimento B
L'irregolarita del provvedimento C
20 | Le funzioni del Sindaco in qualita di Ufficiale di Governo
sono attribuzioni al Sindaco di alcune funzioni di competenza statale, disciplinate dal | A
T.U.EL
sono attribuzioni al Sindaco di alcune funzioni di competenza statale, di voltain| B
volta attribuite dal Ministero dell'Interno con proprio decreto
sono attribuzioni al Sindaco di alcune funzioni di competenza statale, di voltainvolta| C
attribuite dal Prefetto con proprio decreto




21 Il certificato di nascita: elementi essenziali e modalita di
rilascio. (domanda aperta max 5 punti)
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