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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 204 del 03/04/2023  
 
 

 

OGGETTO: 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UNA UNITA' NEL PROFILO 
PROFESSIONALE DI DIRIGENTE DEL SETTORE TERRITORIO. 
COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE. 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 
RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 117 del 27.02.2023, con la quale è stato approvato il 

bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 unità nel profilo professionale di 
“Dirigente del Settore Territorio” a tempo pieno e indeterminato, in esecuzione della Programmazione 

triennale dei fabbisogni di personale per il triennio 2022/2024, piano assunzionale 2023; 
 
PRESO ATTO che il suddetto bando è stato pubblicato, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale n. 16 del 

28.02.2023 - IV Serie speciale - Concorsi ed Esami, e in pari data, in forma integrale, sul sito internet 
dell’Ente, nella sezione “Amministrazione trasparente” - sottosezione “Bandi di concorso”; 

 
RICHIAMATO l’articolo 28, comma 1, lettera c), del vigente Regolamento di Organizzazione, che recita: 
“La commissione giudicatrice è costituita con provvedimento del Settore competente in materia di personale 

ed è composta, nel rispetto della legge sulle pari opportunità tra uomo e donna: c) per concorsi relativi 
all’assunzione di dirigenti: dal Segretario comunale, con funzioni di presidente, e da due esperti nelle 

materie di esame”; 
 
RICHIAMATO, altresì, il comma 3 del suddetto articolo 28 del Regolamento di Organizzazione, che recita: 

“Per i concorsi di cui alla lettera c) del comma 1°, entrambi gli esperti devono essere scelti tra i dipendenti 
di altre pubbliche amministrazioni, di posizione contrattuale almeno pari a quello del posto messo a 

concorso, o tra dipendenti pubblici in quiescenza, purché la data di collocamento a riposo non risalga ad 
oltre un triennio dalla data di pubblicazione del bando o tra soggetti esterni alla pubblica amministrazione 
di provata esperienza”; 

 
CONSIDERATO che, per effetto delle disposizioni contenute nell’articolo 28 del Regolamento di 

Organizzazione, sopra richiamato, la commissione giudicatrice sarà presieduta dal Dott. Norberto 
Zammarano, quale Segretario Comunale e Dirigente della Sezione Organizzazione e Risorse Umane; 
 

RITENUTO di individuare, in qualità di esperti nelle materie d’esame, i seguenti componenti della 
commissione giudicatrice: 

 

− Prof.ssa Laura Pogliani, docente universitaria, primo componente esterno; 
 

− Dott. Marco Brunod, consulente/formatore, secondo componente esterno; 
 

PRECISATO che alla commissione giudicatrice partecipa, in qualità di “segretario”, la Dott.ssa Flavia Di 
Giorno, Istruttore Direttivo della Sezione “Organizzazione e Risorse Umane, Trasparenza e Anticorruzione”, 



 

 

categoria D, secondo quanto previsto dal comma 5 del già citato articolo 28 del Regolamento di 

Organizzazione; 
 

DATO ATTO, pertanto, che nella composizione della commissione giudicatrice viene garantito il principio 
della parità di genere; 
 

PRESO ATTO del disposto dell’articolo 3, comma 12, della L. n. 56/2019 e della deliberazione n. 440/2019 
della Corte dei Conti, sezione regionale Lombardia; 

 
VISTI: 

− il D.Lgs. n. 267/2000, in particolare l’articolo 107, comma 3, lettere a) e b); 

− lo Statuto comunale; 

− il Regolamento di Organizzazione dell’Ente; 
 

PRESO ATTO che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 18 del 24.03.2023 è stato approvato il 
Bilancio di Previsione Pluriennale 2023-2025 e che con deliberazione di Giunta Comunale n. 58 del 

28.03.2023 è stato approvato il relativo Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025; 
 
 

D E T E R M I N A   D I 
 

 
1. APPROVARE le premesse come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 
2. COSTITUIRE la commissione giudicatrice del concorso pubblico in oggetto come segue: 
 

− Presidente: Dott. Norberto Zammarano, Segretario Comunale e Dirigente della Sezione 
Organizzazione e Risorse Umane; 
 

− Componenti: 
 

o Prof.ssa Laura Pogliani, docente universitaria, primo componente esterno; 
 

o Dott. Marco Brunod, consulente/formatore, secondo componente esterno; 
 

3. NOMINARE la Dott.ssa Flavia Di Giorno, Istruttore Direttivo della Sezione “Organizzazione e 
Risorse Umane, Trasparenza e Anticorruzione”, categoria D, quale segretario della commissione 
giudicatrice; 

 
4. PRECISARE che con successiva determinazione dirigenziale sarà impegnata nel bilancio pluriennale 

2023-2025 - competenza 2023 - la somma necessaria per il compenso spettante ai componenti esterni 
della commissione giudicatrice; 

 

5. DISPORRE l’invio della presente determinazione alla Consigliera regionale di parità e alla Consigliera 
di parità della Provincia di Monza e Brianza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 57, comma 1-bis, del 

D.Lgs. n. 165/2001, introdotto dall’articolo 5 della Legge n. 215/2012; 
 

6. DARE ATTO che, in relazione all’adozione del presente provvedimento, per il sottoscritto e per il 

responsabile del procedimento interno: 
 

• non ricorre conflitto, anche potenziale, di interessi a norma dell’articolo 6-bis della Legge n. 
241/1990, dell’articolo 6 del D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di comportamento integrativo del 
Comune di Brugherio; 

 

• non ricorre l’obbligo di astensione, previsto dall’articolo 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dal Codice di 
comportamento integrativo del Comune di Brugherio. 



 

 

 

 
 

Atto con visto del:   

  Il Segretario Generale   

 ZAMMARANO NORBERTO / InfoCamere 

S.C.p.A.   
 (Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n 

82/2005 e s.m.i.) 
 


