AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

per la selezione di Agenzie Interinali interessate all’affidamento del
servizio di somministrazione lavoro temporaneo per supplenze Asilo
Nido comunale.

(AVVERTENZA: IL PRESENTE AVVISO HA FINALITA’ ESCLUSIVA DI SONDAGGIO DEL
MERCATO E NON COSTITUISCE AVVIO DI UNA PROCEDURA DI GARA. L’'INDAGINE
DI MERCATO, AVVIATA ATTRAVERSO PUBBLICAZIONE DEL PRESENTE AVVISO, Si
CONCLUDE PERTANTO CON LA RICEZIONE E LA CONSERVAZIONE AGLI ATTI
DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE PERVENUTE).

Questa Amministrazione intende avviare una consultazione preliminare di mercato,
finalizzata al successivo affidamento del servizio di somministrazione lavoro temporaneo di
educatrici/educatori asilo nido supplenti a partire dal’anno educativo 2022/2023 presso
I'asilo nido comunale di Brugherio, al fine di individuare, nel rispetto dei principi di non
discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza, le Agenzie in
possesso di autorizzazione definitiva rilasciata dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociale, da individuare per una eventuale procedura di affidamento diretto, ai
sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a) del D.L. n. 76/2020, convertito nella Legge n. 120/2020.

Il presente avviso € finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni d’interesse per
favorire la partecipazione e la consultazione di operatori economici in possesso dei requisiti
per la realizzazione dei servizi di cui alloggetto, in modo non vincolante per
’Amministrazione Comunale, con l'unica finalita di comunicare la propria disponibilita ad
essere invitati a presentare l'offerta e partecipare alla eventuale successiva procedura di
affidamento diretto.

Con il presente avviso non viene posta in essere alcuna procedura di gara concorsuale o
paraconcorsuale e non sono previste graduatorie né attribuzioni di punteggio o altre
classificazioni di merito.

Il presente avviso non é finalizzato alla formazione di elenchi di ditte di fiducia, ma € limitato
al’espletamento del singolo intervento indicato in oggetto ed € rivolto ad acquisire la
conoscenza dell’esistenza di operatori economici potenzialmente contraenti nonché delle
loro caratteristiche di qualificazione tecnico-organizzativa; le richieste d’invito pervenute non
saranno in alcun modo vincolanti per ’Amministrazione.

L’Amministrazione Comunale si riserva, a proprio insindacabile giudizio, di
sospendere, modificare od annullare la procedura relativa al presente avviso
esplorativo, e di hon procedere con il conseguente affidamento di detto servizio.

OGGETTO E CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO

Servizio di somministrazione di lavoro temporaneo per educatrici/educatori supplenti asilo
nido categoria C - posizione economica 1 - del CCNL Funzioni Locali, a partire dall”’anno
educativo 2022/2023 e fino all’esaurimento del budget orario di 3.000 ore.

La natura del servizio riguardera la copertura, mediante somministrazione di lavoro
temporaneo, di assenze di educatrici che attualmente sono in servizio presso I'asilo nido
comunale di Brugherio.
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Si precisa che la prestazione del servizio richiesta non potra essere inferiore a 11 ore
settimanali (pari al 30% della prestazione a tempo pieno minimo contrattualmente
previsto).

Si precisa altresi che - per la particolare natura del servizio - i tempi di individuazione del
personale somministrato dovranno essere necessariamente ristretti fra la segnalazione
dell’assenza da parte dell’educatrice, richiesta di personale interinale inviata dall’ufficio
comunale all’agenzia interinale e I'invio del/della supplente (ad esempio entro il giorno dopo
ma anche all'interno delle prime ore della mattinata stessa, se I'assenza € dovuta a cause
non programmabili).

Risulta a questo scopo indispensabile che il personale interinale sia reperito e inviato
dall’agenzia nei tempi richiesti dall’Ente.

Sono a carico dell’Agenzia tutti gli obblighi per 'assicurazione contro gli infortuni e le malattie
professionali previsti dal Decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124
e successive modifiche e integrazioni.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE:

1) Requisiti di ordine generale: insussistenza di una qualsiasi causa di esclusione prevista
dall'art. 80 del D. Lgs. 50/2016;

2) Requisiti di idoneita professionale (iscrizione alla C.C.I.A. e autorizzazione definitiva del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali);

3) Avere — o impegnarsi ad avere in caso di eventuale affidamento - una sede o unita
operativa aziendale attiva ubicata nel raggio di 10 km dal Comune di Brugherio. Al fine
di soddisfare I'’esigenza che il personale interinale sia reperito ed inviato dall’agenzia
nei tempi richiesti dall’Ente, con un minimo termine di preavviso;

4) Essere iscritti alla Piattaforma telematica di negoziazione denominata “Sintel — ARIA di
Regione Lombardia”.

Rimane fermo che la suddetta manifestazione di interesse non costituisce prova di possesso
dei requisiti di partecipazione generali e speciali richiesti per I'affidamento del servizio, che
dovranno invece essere specificatamente dichiarati dallinteressato ed accertati in
occasione della successiva procedura di selezione secondo le modalita prescritte nella
lettera di invito.

Si precisa che i requisiti minimi richiesti devono sussistere al momento della presentazione
delle domande concernenti la presente manifestazione d'interesse.

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE

| soggetti interessati alla presente indagine di mercato possono far pervenire la propria
dichiarazione d’interesse inviando il MODELLO (allegato) debitamente compilato e
sottoscritto digitalmente dal legale rappresentante, tramite la piattaforma Sintel entro e non
oltre le ore 12:00 del giorno 28 luglio 2022.




Non sara ritenuta valida alcuna documentazione pervenuta al di fuori del termine sopra
indicato, anche se sostitutiva o integrativa di atti precedenti.

Il servizio in oggetto riveste carattere di urgenza per cui in attuazione alle linee guida
ANAC “Procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie
di rilevanza comunitaria, indagini di mercato formazione e gestione degli elenchi di
operatori economici” punto 4.1.4, il termine di pubblicazione del presente avviso e di
giorni 7.

Il presente avviso, unitamente al fac simile dellistanza di manifestazione d'interesse
(Modello) & pubblicato sul sito Internet del Comune di Brugherio (www.comune.brugherio.it)
alla sezione Gare ed Appalti e sulla piattaforma Sintel — ARIA di Regione Lombardia

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e successive modifiche, si precisa che il trattamento dei dati
personali sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti dei concorrenti
e della loro riservatezza; il trattamento dei dati ha la finalita di consentire I'accertamento
dell'idoneita dei concorrenti a partecipare alla procedura di affidamento di cui trattasi. Si
informa che i dati dichiarati saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente per listruttoria
dellistanza presentata e per le formalita ad essa connesse. | dati non verranno comunicati
a terzi.

INFORMAZIONI:
Responsabile Unico del Procedimento: Dott.ssa Nunzia Francesca TAVELLA
Referente per eventuali richieste di chiarimento: Sig.ra Ornella MAGGIONI - Sezione

Organizzazione e Gestione Risorse Umane
tel. 0392893300 - mail o.maggioni@comune.brugherio.mb.it.

Brugherio, 21 luglio 2022

IL SEGRETARIO GENERALE

Dott.ssa Nunzia Francesca Tavella
documento firmato digitalmente



